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Kurzbeschreibung - Bildungsbericht des Berufsbildners /der 

Berufsbildnerin der Praxis 
 

Instrument Der Bildungsbericht ist ein obligatorisches Element der Lern- und 

Leistungsdokumentation gemäss Bildungsverordnung.  

 

Ziel Der Bildungsbericht macht einen Rückblick auf das 

Ausbildungsgeschehen im Lauf des Semesters und einen 

Ausblick auf das kommende Semester. Er untersucht die 

gleichen Fragestellungen wie die strukturierten Besprechungen 

Lernende – Berufsbildnerin, diesmal bezogen auf den 

Ausbildungsprozess während des ganzen Semesters. 

 

Erläuterung 2 – 5 Kommentare zum aktuellen Stand bezüglich Kenntnisse – 

Fertigkeiten – Haltungen schriftlich festhalten. 

 

Verantwortlich Für die Durchführung der Besprechung und die Erstellung des 

Bildungsberichts ist der Berufsbildner/die Berufsbildnerin der Praxis 

verantwortlich.  

 

Periodizität Vorgabe: 1 Bildungsbericht pro Semester, jeweils am Ende des 

Semesters.  

 

Hilfsmittel  Gesprächsleitfaden für die strukturierten Besprechungen 

 Formular Bildungsbericht 

 Ausgefüllte Formulare der strukturierten Besprechungen 

 Ausgefüllte Formulare Lerndokumentation 

 Hilfsmittel für die Vorbereitung der strukturierten Besprechungen 

Berufsbildner/in –Lernende und zur kontinuierlichen Erfassung des 

Ausbildungsstandes bezüglich der einzelnen 

Handlungskompetenzen 

 Ausgefüllte Verlaufsblätter 

 ausgefüllte Protokollblätter der Kompetenznachweise 

 

 
 


