oda soziales

gesundheit

Bern

Fiir eine starke Bildung

Kurzbeschreibung -
Kompetenznachweise in der beruflichen Praxis

Instrument Die DurchfUhrung von Kompetenznachweisen in der beruflichen
Praxis ist durch das Qualifikationsverfahren vorgeschrieben.
Ziel « Die Kompetenznachweise Praxis dienen dem Uberprifen des

Kompetenzenerwerbs gemdass den curricularen Vorgaben des
Bildungsprogramms.

e Die Kompetenznachweise Praxis werden benotet und ergeben
die Erfahrungsnote Praxis in der Abschlussprifung.

Verantwortlich

Der/die Berufsbildner/in der Praxis ist verantwortlich fUr die Planung,
DurchfUhrung und Beurteilung der Kompetenznachweise Proxis.

Periodizitat Vorgabe: Die Kompetenznachweise Praxis werden im dualen System
im Verlauf des ersten bis dritten Semesters durchgefthrt, 3 pro
Semester.
FUr die gesamte Ausbildungsdauer stehen 19 zur Auswanhl.

Hilfsmittel e Kompetenznachweise in der beruflichen Praxis -

Kurzbeschreibung
o« Kompetenznachweise in der beruflichen Praxis - Wegleitung
e Kompetenznachweise - Planung
e Kompetenznachweise - Protokollblatter
e Erfassungssystem

Quellenangabe: in Anlehnung an ,,Ausbildungshandbuch Assistentin/Assistent Gesundheit und Soziales (AGS EBA), 1. Auflage 2011*
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